ACTA SESION LXXI

COMITE TECNICO PUBLICO — PRIVADO DE EXPORTACION DE SERVICIOS

MINISTERIO DE HACIENDA

FECHA: Jueves 16 noviembre 2023
LUGAR DE REUNION: Teams
HORA: 09.00 — 11.00 hrs.

1.- PARTICIPANTES

NOMBRE CARGO INSTITUCION
1.- Cristdbal Bocaz Jefe Programa Exportacion de Servicios Hacienda
2.- Angélica Romero Jefa de la divisién de Comercio y Desarrollo SUBREI
Sustentable
3.- Josefa de los Rios Analista Internacional Sofofa
4.- Miguel Soto Coordinador Unidad Desarrollo Pyme — Gerencia de Corfo
Redes y Competitividad
5.- Héctor Castillo Profesional Departamento Regimenes Especiales y ADUANA
Franquicias
6.- Isidora Insunza Jefa de Gabinete INAPI
7.- Isadora Leighton Encargada de Internacionalizacién MINCAP
8.- Maritza Moraga Coordinadora de Género Hacienda
9.- Cristina Allende Analista Depto. de Informacién Comercial y Analisis SUBREI
de Datos
10.- Victor Palma Jefe Uso de Marca Imagen de Chile
11.- Edgardo Seymour Encargado Nacional de Talento Digital SENCE
12.- Francisca Orellana Asesora Coordinacién de Género Hacienda
13.- Juan Pablo Garnica Ejecutivo Promocién de Inversiones InvestChile
14.- Claudia Moreno Jefa Departamento de Servicios Prochile
15.- Maria Isabel Méndez Economista Senior Gerencia de Estadisticas Banco Central
Macroecénomicas




16.- Joaquin Pifia Secretario Ejecutivo, Centro del Comercio CCS
Internacional de Servicios

17.- Gabriel Kattan Asesor Divisidn Servicios y Economia Digital SUBREI

18.- Jorge Soto Asesor Subsecretaria Economia

19.- Nicolas Mladinic Asesor de Economia Creativa Corfo

20.- Salvador Bonilla Asesor Divisidn Servicios y Economia Digital SUBREI

21.- Cristidan Torneria Asesor Depto. Regimenes Especiales Aduana

22.- Karla Quiroga Jefa (s) Depto. Regimenes Especiales Aduana

23.- Nelson Paredes Jefe Depto. Informaciéon Comercial SUBREI

24.- Javier Gonzalez Ejecutivo de Promocidn de Inversiones InvestChile

25.- Carole Diaz

Encargada EBCT

Ministerio de

Ciencia
26.- Rodrigo Céspedes Jefe de Proyecto Hacienda
27.- Eileen Burdus Asesora Exportacion de Servicios Hacienda

| 2.-TABLA

1.- Aprobacién Acta Sesiéon N°70

2.- Presentacién: “Incorporacién de Capitulos de Género y Comercio en los Acuerdos Comerciales”
Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales - Presenta: Angélica Romero, jefa de la
Divisién de Comercio y Desarrollo Sustentable SUBREI.

3.- Presentacion: Presentacién MICSUR 2024 - Presenta Isadora Leighton, Encargada Area
Internacional Secretaria Ejecutiva Economia Creativa MINCAP.

4.- Formalizacidn Hoja de Ruta de Género - Presenta: Francisca Orellana — Coordinacion de Género

Ministerio de Hacienda.

5.- Revision Subcomités de Trabajo

6.- Proxima sesion: Sesion N°72

7.- Cierre de la Sesion




3.- TEMAS TRATADOS

1.- Se aprueba en forma undnime acta sesion N° 70

2.- Presentacion: “Incorporacion de Capitulos de Género y Comercio en los Acuerdos Comerciales”
Subsecretaria de Relaciones Econdmicas Internacionales - Presenta: Angélica Romero, jefa de la
Divisién de Comercio y Desarrollo Sustentable SUBREI.

Presentacion
Comité Comercio en

Respecto a los objetivos de Desarrollo Sostenible, el objetivo 5 es el relacionado a la
igualdad de género y es desde ahi donde SUBREI quiere contribuir a la igualdad en el
comercio.

Contextualizando un poco con cifras se menciona un estudio que realizé el Banco Mundial
con la OMC donde hay hallazgos bastante interesantes que mencionar:

e Las empresas dedicadas al comercio internacional emplean mas mujeres. En los
paises en desarrollo y emergentes, las mujeres representan en promedio el 33% de
la fuerza laboral en las empresas comerciales, pero solo el 24% en las empresas no
exportadoras y el 28% en las empresas no importadoras.

e El comercio aumenta los salarios de las mujeres y aumenta la igualdad econémica.
Cuando los paises en desarrollo duplican sus exportaciones de manufacturas, la
participacién de las mujeres en los salarios totales de manufactura aumenta en
promedio 5,8 puntos porcentuales, a través de una combinacién de mdas empleo y
salarios mas altos.

e El comercio crea mejores trabajos para las mujeres. La probabilidad de que las
mujeres sean informales pasa del 20% en sectores con bajos niveles de exportacion
al 13% en sectores con altos niveles.

e Laapertura comercial puede aumentar el bienestar de las mujeres. El analisis de una
muestra de 54 paises en desarrollo y emergentes sugiere que la eliminacién de los
aranceles a la importacion podria aumentar los ingresos reales de los hogares
encabezados por mujeres en comparacién con los hogares encabezados por
hombres en mas de las tres cuartas partes de los paises considerados.

Asimismo, respecto a Chile, cabe destacar que nuestro pais fue pionero en incluir capitulos
de género promoviendo una politica comercial internacional mas progresiva e inclusiva y
gue busque que los beneficios lleguen a todos. Por lo que la subsecretaria ha priorizado 4
areas de trabajo de comercio inclusivo, Bilateral, Plurilateral, Multilateral e Interno.



Respecto a los tratados bilaterales, Chile el 2018 propone a Uruguay incluir capitulo de
Género en el acuerdo comercial que se estaba negociando, siendo este un hito a nivel
mundial. Después estuvo Canada 2019, Argentina 2019, Brasil 2022, Ecuador 22, Paraguay
2021 (no vigente aun) Singapur y Alianza del Pacifico 2022 (no vigente aun) y Unién Europea
2022. Adicionalmente existe un capitulo de Inclusion Digital en el Acuerdo de Asociacidn de
Economia Digital (DEPA, por su sigla en inglés). Y Capitulos de Comercio Electrénico pueden
contener articulos cooperativos para trabajar en conjunto con las contrapartes en la
reduccion de la brecha digital.

Los capitulos de género en los acuerdos comerciales buscan reconocer la importancia de
incorporar una perspectiva de género en la politica comercial, con el objetivo de asegurar
gue los beneficios del crecimiento econdmico se compartan de manera justa.

Respecto a la implementacion de lo capitulos, hay un comité de género y comercio que se
reune periédicamente, se establece un plan de trabajo y se realiza un reporte anual a la
comisién administradora, que es el érgano supremo de los acuerdos de libre comercio.
Asimismo, las actividades de cooperacién se llevan a cabo de diversas formas, tales como
seminarios, talleres, fotos, didlogos, pasantias, investigacién y desarrollo colaborativo etc.

Un acuerdo que es Unico e el mundo es el Arreglo Global de Género y Comercio GTAGA que
se firmo en agosto de 2020 entre Canadd, Chile y Nueva Zelandia. Este acuerdo se ha ido
ampliando y a la fecha hay 9 paises que lo han suscrito, México, Colombia, Peru, Costa Rica,
Ecuador y Argentina; a principios del 2024 se espera que Australia también sea miembro.
Actualmente en la implementacidn de este acuerdo se han desarrollado varias actividades,
tales como un webinar pata abrir oportunidades comerciales en los mercados de Canada,
Chile y Nueva Zelandia, un evento de Mujeres en STEM, donde las mujeres pioneras y
representantes del GTAGA compartieron sus visiones experiencias y desafios, entre otras
actividades.

Este intercambio colaborativo ha ayudado mucho en el trabajo por ejemplo de
desagregacion de la informacién en materia de género en el dmbito comercial,
particularmente sobre metodologias para desagregar estos datos, lo que permitié por
ejemplo tener la 6° versidon de la radiografia de la mujer exportadora; asimismo se ha
impulsado este importante tema en fotos multilaterales como APEC, OMC, OCDE, entre
otros.

Respecto a la sexta radiografia de la participacion de las empresas lideradas por mujeres en
las exportaciones chilenas se puede destacar que hay 1812 empresas exportadoras
lideradas por mujeres, es decir el 28,2 de las empresas con ventas al exterior. El 37,5% del
valor exportado por el pais es generado por las empresas lideradas por mujeres. El valor de
sus envios super6 los USD 16.102 millones en 2022. Asimismo, la brecha de género entre el
numero de empresas exportadoras alcanzé a 43,6 pp. para el afio 2022, favoreciendo a las
empresas lideradas por hombres.



Finalmente, se presentd la participacion en los foros multilaterales y regionales, tales como
Alianza del Pacifico, donde se ha trabajado en una Hoja de Ruta para la Autonomia y el
Empoderamiento Econdmico de las Mujeres. En Aladi, donde el afio pasado hubo una
capacitacién donde participaron 120 personas y cuyo objetivo era capacitar a
representantes gubernamentales y del sector privado sobre la incorporacion de la
perspectiva de género en la politica comercial, a través de la experiencia de Chile. Y la Hoja
de Ruta de la Serena sobre Mujeres y Crecimiento Inclusivo de APEC que surgié en 2019 y
ahora esta en etapa de implementacion.

3.- Presentacion: Presentacién MICSUR 2024 - Presenta Isadora Leighton, Encargada Area
Internacional Secretaria Ejecutiva Economia Creativa MINCAP.

Presentacion
MICSUR_11.2023.pd

Durante el 2024 se realizara en Chile MICSUR, (Mercado de Industrias Culturales del Sur),
esta instancia ha sido una herramienta o para nuevos mercados y contactos que fortalecen
el ecosistema creativo regional. Esta conformado por 9 paises de Sudamérica (Argentina,
Brasil, Bolivia, Chile, Colombia, Ecuador, Uruguay, Peru y Paraguay) y tiene como objetivo
consolidar una plataforma para el conocimiento, difusién, promocidn, circulaciéon y
comercializacion de bienes y servicios generados por pequefios y medianos empresarios de
las industrias culturales y creativas, asi como fortalecer los lazos regionales existentes que
vinculan a la cultura de toda la regién.

El dltimo MICSUR se realizé en Brasil el 2018, Chile iba a ser anfitrién en 2020, pero por
pandemia se suspendid hasta el 18 al 20 de abril de 2024, se realizara en el Museo Nacional
de Bellas Artes, en el Museo de Arte Contempordaneo y en el Parque Forestal.

El objetivo general del MICSUR es instalar una agenda colaborativa para el desarrollo de los
ecosistemas creativos en la regién Latinoamericana y el Caribe desde una perspectiva local
e identitaria. Ademas de articular la circulacidn artistica y cultural entre paises de la regidn,
potenciar mercados estratégicos desde la politica publica y generar redes y asociatividades
entre agentes culturales.

Algunos conceptos que han inspirado este MICSUR 2024, son: Economia creativa para el
desarrollo sostenible, Territorios, comunidades y personas, integracién digital, integracién
regional y territorios creativos, entre otros.

Este encuentro tendra un formato que contara con espacios de encuentro entre personas,
como reuniones, encuentros, mesas creativas, etc. ademas muestras artisticas, eventos



tedricos, experimentos y un hito de apertura y cierre con artistas representantes de la
region.

Durante lo que queda del 2023 se realizara “Caminos a MICSUR” en Los Rios, Arica,
Metropolitana y Nuble, con el fin de integrar la diversidad territorial y preparacién de los
distintos agentes para participar en MICSUR. Ademds, este trabajo conjunto se utilizard
como herramienta comunicacional para visibilizar el trabajo colaborativo y las tematicas
gue se buscan potenciar en el marco de las industrias culturales del sur y sus paises
miembros.

Los Sectores que estaran presente en MICSUR 2024 son: Audiovisual, Musica, Artes
escénicas, Artes visuales, Arquitectura, Artesania, Libro y Lectura, Disefio, Animacion vy
Videojuegos.

3.- Presentacioén: Hoja de Ruta de Género- Presenta: Francisca Orellana — Coordinacién de
Género Ministerio de Hacienda.

En la sesidn anterior se presentd la hoja de ruta, y se abrid espacio a recibir consultas y
comentarios por parte de las instituciones; se recibieron algunos comentarios lo cuales
fueron incorporados y se informa que este proceso ya estaria terminado con la aprobacién
de los servicios participantes. Hl hito de formalizacién se realizard en marzo 2024 en el
marco del mes de la Mujer.

4.- Revisidon Subcomités de Trabajo

Cifras Aduana:

Hasta el dia 31 de octubre del afio 2023, las transacciones por concepto de Exportacion de Servicios
alcanzaron los 1.875 millones de ddlares. Si comparamos estas cifras con el acumulado total del afio
pasado, en el mismo periodo, las prestaciones de servicios aumentaron un 54,4%

XSS Cifas
Estadisticas Octubre

4.- ACUERDOS SESION

La sesion N°72 del Comité se realizara en enero por confirmar en lugar y formato por
definir.



| 5.- PROXIMA SESION

La sesion N°72 del Comité se realizard en enero por confirmar en lugar y formato por
definir.



